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У С Т А В  
Некоммерческого Партнерства «Национальная Антидиабетическая Организация».  

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  
1.1. Некоммерческое партнерство «Национальная Антидиабетическая Организация» 
в дальнейшем именуемое Партнерство, является основанной на членстве 
некоммерческой организацией, созданной для содействия ее членам в разрешении 
задачи окончательного излечения сахарного диабета, предотвращения развития 
«болезней цивилизации»: ожирения, атеросклероза, артериальной гипертензии, 
диабета, остеопороза и иных. Партнёрство  содействует координации усилий на 
национальном уровне по поиску путей излечения человека с сахарным диабетом, 
направляет и организует антидиабетическая деятельность, сплачивает деятельность 
членов партнёрства. Для чего Партнерство осуществляет    сбор целевых, членских, 
благотворительных средств для социально-значимых проектов, предоставления 
услуг в области здравоохранения, проведения научных изысканий, формирования 
здорового образа жизни среди населения. Также целью Партнерства является 
наиболее полное удовлетворение потребительского спроса в специфических товарах, 
предназначенных для ведения здорового образа жизни больными диабетом, 
ожирением, эндокринными и иными заболеваниями; формирование и стимуляция 
данного спроса; определение общей политики сбыта в данном сегменте рынка.  

Партнерство не имеет своей основной целью извлечение прибыли и не 
распределяет полученную прибыль между учредителями и (или) членами.  
Полное наименование Партнерства: Некоммерческое Партнерство «Национальная 
Антидиабетическая Организация». 
Полное наименование Партнёрства на английском языке: Non-Profit Partnership 
“National Anti Diabetes Organization”.   
Сокращенное наименование Партнерства: НП «НАДО» или НАДО.  

Сокращенное наименование Партнерства на английском языке: NADO. 
1.2. Партнерство, выполняя свои уставные задачи, действует на основании 
Конституции Российской Федерации, Федерального закона “О некоммерческих 
организациях”, Гражданского кодекса Российской Федерации, других законов и 
иных правовых актов Российской Федерации, настоящего Устава и Положений, 
принимаемых Высшим коллегиальным органом Партнёрства в строгом 
соответствии с Уставом.  
1.3. Партнерство является юридическим лицом, обладает на правах собственности 
обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, 
может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные 
неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  
Партнерство имеет самостоятельный баланс, расчетные и другие счета, включая 
валютный, круглую печать со своим полным наименованием, штампы и бланки со 
своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке 
символику, в том числе эмблемы, флаги и вымпелы, гимн Партнерства.  
1.4. Партнерство отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему 
имуществом. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство 
не отвечает по обязательствам своих членов.  
1.5. Учредителями Партнерства являются:  

Автономная некоммерческая благотворительная организация 
«Диабетическая газета» (ДГ); 
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Гражданин РФ - Богомолов Михаил Владимирович. 
1.6. Партнерство создано на неопределенный срок.  
1.7. Место нахождения Партнерства: Российская Федерация, город Москва,  
ул. Нижняя Первомайская, д.46.  
  
2.  ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА.  
Основным предметом и целью деятельности партнёрства является содействие 
государству и координация усилий на национальном уровне по поиску путей 
излечения человека с сахарным диабетом, направляющая и организующая 
антидиабетическая деятельность, сплачивающая деятельность членов партнёрства.  
2.1.Целью Партнерства является  излечение Человека с сахарным диабетом. 
Направляющий слоган Партнёрства: 
 «Сахарный диабет - не образ жизни, а враг, которого можно победить».  
Объединяющий девиз Партнерства: «Вместе мы сильней». 
Объединяющий девиз Партнерства на английском языке: “Together we are stronger”. 
Основной задачей Партнерства является содействие защите интересов государства и 
прав членов Партнерства с учетом развития их самостоятельности и инициативы, 
содействие государству на национальном уровне, субъектам хозяйствования в 
регионах в поисках путей излечения сахарного диабета, в профилактике «болезней 
цивилизации», предоставлении членам Партнерства качественных услуг и товаров 
для здоровья,  и привлечении инвестиций для исполнения целей Партнерства.  
2.1.1. Во исполнение своей цели Партнерство решает следующие  задачи:   
содействие в организации объединяющей работы по сплочению усилий обществ 
больных диабетом России и зарубежных стран, иных общественных и 
государственных, коммерческих структур и организаций, средств массовой 
информации, физических лиц для исполнения цели и задач Партнерства, а также  
содействие развитию здравоохранения в РФ;  
оказание благотворительной помощи малоимущим и нуждающимся больным 
диабетом, атеросклерозом, артериальной гипертензией, «болезнями цивилизации»,  
развитие медицинских услуг в области здравоохранения; разработка, испытание, 
внедрение новых методов лечения и диагностики. 
Партнерство содействует деятельности региональных и центральных средств 
массовой информации в освещении тематики, касающейся уставных целей и задач 
Партнерства. 
  
 Партнерство предпринимает усилия по организации наиболее полного 
удовлетворения потребительского спроса на товары и услуги для здоровья, защищая 
в первую очередь интересы потребителей, а затем и добросовестных производителей 
членов Партнерства и распространителей таких товаров и услуг, а также 
осуществляет другие законные виды деятельности. 
  
Партнерство налаживает сотрудничество и работает в тесном контакте с 
Международной Диабетической Федерацией, Российской Диабетической 
Федерацией, Российской Диабетической Ассоциацией и специализированными 
диабетическими и иными средствами массовой информации, организациями, 
производящими товары и услуги для здоровья, продавцами таких товаров и услуг.  
  
2.1.2.  Предметом деятельности Партнерства является: 
- организационная и деятельность на национальном уровне по связям с 
общественностью, направленная на сплочение усилий различных целевых групп и 
организаций различной формы собственности для достижения цели Партнерства; 
- поддержка и организация деятельности рабочих групп и клубов по интересам, 
осуществляющих деятельность в соответствии с интересами Партнерства; 
- оказание благотворительной помощи целевым группам необходимой информацией, 
в натуральном выражении и в иных формах в соответствии с законом; 
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- осуществление научно-исследовательской деятельности и содействие такой 
деятельности; 
- разработка и внедрение передовых медико-биологических, медико-технических, 
медико-информационных, медицинских технологий и содействие таким 
разработкам; 
- разработка современных лекарственных средств, создание новых и 
совершенствование существующих       технологий,      проведение 
биофармацевтических исследований и разработка лекарств и содействие таким 
разработкам; 
- повышение уровня медицинского образования и научных исследований и 
содействие повышению медицинского и санитарно-просветительскому образованию; 
- дополнительная профессиональная подготовка медицинских специалистов, 
технологов, менеджеров и содействие такой подготовке; 
- медицинская, лечебная, диагностическая, консультативно-профилактическая, 
реабилитационная деятельность и содействие такой деятельности;  
- помощь взрослому и детскому населению в учреждениях здравоохранения и на 
дому и содействие такой деятельности; 
- обеспечение доступа пациентов к наиболее современным и эффективным методам 
диагностики, лечения и реабилитации и содействие такому доступу; 
- заключение соглашений с лечебно-профилактическими учреждениями; 
- добровольная сертификация соответствия качества товаров и услуг критериям 
качества и стандартам Партнерства с присвоением права использования знака 
соответствия, регистрируемого в установленном законом порядке; 
- заключение соглашений с частными лицами; 
- заключение соглашений с производителями и с распространителями, продавцами 
товаров и услуг для здоровья; 
- представление и защита интересов членов Партнерства в государственных и 
общественных органах РФ, а также за рубежом; 
- правовая консультационная и экспертная деятельность, в том числе по вопросам 
медицинского характера и по защите прав потребителей соответствующих товаров и 
услуг; 
- организация семинаров, симпозиумов, конференций, клубов в связи со здоровьем 
человека и социальной защитой; 
- реализация товаров, работ и услуг, отвечающих целям создания Партнерства; 
- журналистская, редакционно-издательская, санитарно-просветительская и 
пропагандистская; рекламная деятельность, направленная на оздоровление 
населения и поиски путей излечения диабета; профилактики «болезней 
цивилизации»: ожирения, атеросклероза, артериальной гипертензии и диабета; 
иных социально значимых заболеваний; 
- другие виды деятельности в соответствии с действующим законом и нормами 
настоящего Устава. 
Партнёрство осуществляет  другие виды деятельности постольку, поскольку это 
служит достижению целей Партнерства и соответствующие этим целям и 
действующему закону.  
В случае если отдельные виды деятельность Партнерства попадает в сферу 
государственного регулирования, то Партнерство действует на основании выданных 
лицензий, разрешений, аттестатов, сертификатов и других регулирующих 
документов.  
2.2. Партнерство может осуществлять предпринимательскую деятельность для 
достижения целей Партнерства. Такой деятельностью является приносящее 
прибыль производство товаров и услуг, а также приобретение и реализация ценных 
бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных 
обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.  
Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется 



4 

 

законодательством РФ, Партнерство может заниматься только на основании 
специального разрешения (лицензии). Право Партнерства осуществлять 
деятельность, на занятие которой необходимо получение лицензии, возникает с 
момента получения такой лицензии или в указанный в ней срок и прекращается по 
истечении срока ее действия, если иное не установлено законом или иными 
правовыми актами.  
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА  
3.1. Членами Партнерства могут быть граждане, достигшие возраста 18 лет и (или) 
юридические лица, заинтересованные в совместном достижении уставных целей и в 
решении уставных задач Партнерства.  
3.2. Каждый член Партнерства имеет  голос  пропорциональный величине взноса за 
прошедший финансовый год  при решении всех вопросов, отнесенных к 
компетенции общего собрания членов  на основании Положения о членстве в 
Партнерстве. Финансовый год партнерства начинается 01 января и заканчивается 
31 декабря ежегодно. Каждый учредитель имеет постоянное право голоса 
пропорциональное величине его учредительного взноса, определяемого 
Учредительным договором, при решении всех вопросов, отнесенных к компетенции 
общего собрания членов  на основании Положения о членстве в Партнерстве и на 
основании Учредительного договора Партнёрства.   
3.3. Каждый член Партнерства имеет право:  
•  участвовать в управлении делами Партнерства посредством голосования при 
принятии решений на общих собраниях членов Партнерства;  
•  получить при выходе из Партнерства часть его имущества или стоимость 
имущества в пределах стоимости имущества, переданного им в собственность или в 
пользование Партнерству; за исключением целевых, членских и благотворительных 
взносов. Имущество или стоимость имущества могут быть получены вышедшим из 
Партнерства членом по окончании финансового года;  
•  получить в случае ликвидации Партнерства часть его имущества, оставшегося 
после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах 
стоимости имущества, переданного членом в его стоимость, безвозмездно 
пользоваться услугами Партнерства.  
3.4. Члены Партнерства обязаны:  
•  при вступлении в Партнерство заплатить вступительный взнос в размере, 
установленном Советом Директоров Партнерства;  
•  регулярно платить членские взносы, размер и порядок уплаты которых определен 
Советом Директоров Партнерства;  
•  соблюдать устав Партнерства.  
4. Прием в члены Партнерства и исключение из Партнерства  
4.1. Прием в члены Партнерства осуществляется Советом Директоров Партнерства 
и утверждается Общим собранием членов Партнерства при обязательном внесении 
кандидатом вступительного взноса.  
4.2. К заявлению юридического лица должны прилагаться копия устава и оригинал 
решения компетентного органа о вступлении в Партнерство.  
4.3. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства по решению Совета 
Директоров, утверждаемого Общим собранием остающихся членов Партнерства.  
4.4. Вопрос об исключении обязательно рассматривается при совершении членом 
следующих нарушений:  
•  систематической неуплате свыше двух месяцев в сумме или несвоевременной 
уплате членских взносов,  
•  неучастие без уважительной причины в общих собраниях членов Партнерства 
более двух раз подряд,  
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•  и в других случаях, когда действия члена несовместимы с его членством в 
Партнерстве.  
5. УПРАВЛЯЮЩИЕ ОРГАНЫ ПАРТНЕРСТВА . 
5.1. Общее собрание Партнёрства.  
5.1.1. Высшим руководящим органом Партнерства является Общее собрание членов 
Партнерства, созываемое не реже 1 раза в 7 лет.  
5.1.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится решение 
следующих вопросов:  
•  внесение изменений в Устав Партнерства; 
•  определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов 
формирования и использования его имущества;  
•  определение количественного состава Совета Директоров Партнерства, 
утверждение избрания его членов и досрочное прекращение их полномочий;  
•  образование исполнительного органа Партнерства и досрочное прекращение его 
полномочий,  установление размеров выплачиваемых ему вознаграждений и 
компенсаций;  
•  утверждение приема в члены Партнерства и исключение членов Партнерства;  
•  выборы членов контрольно-ревизионной комиссии; 
•  выборы Президента Партнерства каждые 7 семь лет, если количество членов 
Партнерства превышает 30 тридцать юридических лиц; 
•  реорганизация и ликвидация Партнерства.  
5.1.3. Общее собрание Партнерства может принимать к рассмотрению любые другие 
вопросы, связанные с деятельностью Партнерства, помимо перечисленных в п. 5.1.2 
настоящего Устава.  
В случае несовпадения решений, вынесенных различными органами Партнерства по 
вопросам, не являющимися исключительной компетенцией Общего собрания, 
приоритет отдается решению, принятому Общим собранием Партнерства.  
5.1.4. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на нем присутствует 
более половины членов Партнерства. Количество членов Партнерства, 
присутствующих на общем собрании исчисляется исходя из величины взносов и 
пожертвований членом Партнерству за прошедший финансовый год. 
5.1.5. Решение Общего собрания принимается простым большинством голосов 
членов, присутствующих на собрании.  
Решение Общего собрания по вопросам, отнесенным к его исключительной 
компетенции, принимается 2/3 голосов, присутствующих на общем собрании. В 
голосовании по вопросу исключения из Партнерства не принимает участие 
исключаемый член Партнерства.  
Решение о реорганизации или  о ликвидации Партнерства принимается 
единогласно.  
5.1.6. Участники Общего собрания имеют  право на компенсацию расходов, 
непосредственно связанных с участием в работе собрания в рамках утвержденной 
предшествующим Общим собранием сметы.  
5.2. Совет Директоров Партнерства.  
5.2.1. Постоянно действующим Высшим коллегиальным органом управления 
Партнерством является Совет Директоров.  
5.2.2. К компетенции Совета Директоров Партнерства относится решение 
следующих вопросов:  
•  утверждение годового бюджета Партнерства и внесение в него изменений;  
•  участие Партнерства в других организациях;  
•  определение размера и порядка уплаты членских и вступительных взносов;  
•  прием в члены и исключение из членов Партнерства и вынесение на решение 
общего собрания членов Партнерства вопроса об утверждении решения о принятии 
или исключении из членов Партнерства; 
•  выборы Президента Партнерства каждые 7 семь лет, если количество членов 
Партнерства составляет менее 30 тридцати юридических лиц.  
5.2.3. Совет Директоров избирается общим собранием членов Партнерства на срок 3 
года в количестве не менее 11 человек, состоящий из нечетного числа не менее чем в 
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11 человек, срок полномочий Совета - 3 года. Учредители Партнёрства или 
назначенные ими представители являются постоянными несменяемыми членами 
Совета Директоров Партнёрства. 
Первоначальный состав Совета Директоров формируется Учредителем. 
Дальнейшие изменения в составе Совета Директоров производятся по решению 
самого Совета Директоров и в порядке, предусмотренном Советом Директоров. При 
этом, лица, являющиеся работниками организации, не могут составлять более чем 
одну треть числа членов Совета Директоров. В состав Совета в обязательном 
порядке входят представители от средств массовой информации; от производителей 
товаров для здоровья; от региональных стратегических партнёров; от продавцов 
товаров для здоровья; Президент Партнерства.  
5.2.4. В члены Совета Директоров по истечении трехлетнего срока от его создания 
могут быть избраны  члены Партнерства со стажем членства в Партнерстве не менее 
3-х лет. Учредители Партнёрства безусловно являются членами Совета Директоров 
Партнерства. 
5.2.5. Заседание Совета Директоров правомочно, если на нем присутствуют более 
половины членов Совета. Решения принимаются 2/3 голосов  членов Совета, 
присутствующих на заседании. Решения Совета Директоров утверждаются Общим 
собранием Партнерства. 
5.2.6. Члены Совета Директоров избирают из своего состава Председателя Совета, 
который организует работу Совета Партнерства, созывает заседания Совета 
Партнерства и председательствует на них, организует на заседаниях ведение 
протокола. 
5.2.7. Члены Совета Директоров Партнерства исполняют свои обязанности на 
безвозмездной основе. Члены Совета Директоров Партнерства имеют право на 
компенсацию расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета в 
рамках утверждаемой Советом Директоров расходной сметы.  
5.2.8. При количестве членов Партнерства меньше 10 десяти Совет Директоров 
Партнерства может не избираться, а его полномочия могут быть переданы Общему 
собранию членов Партнерства. 
5.2.9. Совет Директоров Партнёрства формирует совещательный орган -  Президиум 
Совета Директоров в составе 5 человек для оперативного решения тактических 
вопросов. Решения Президиума подлежат утверждению Советом Директоров.   
5.3. Исполнительный орган Партнёрства.  
5.3.1. Руководство текущей деятельностью Партнерства осуществляется 
единоличным исполнительным органом Партнерства – Президентом.  
5.3.2. Президент   может являться одновременно Председателем Совета Директоров 
Партнерства и Председателем Президиума Совета Директоров Партнерства.  
5.3.3. Изначально Президент избирается  Учредителями  на сроки по 7 лет и 
подотчетен Общему собранию членов Партнерства. Начиная со второго семилетнего 
срока  руководства Президент избирается Общим собранием Партнерства, если 
общее количество членов Партнерства превышает 30 тридцать юридических лиц 
или избирается Советом Директоров Партнёрства, если количество членов 
составляет менее 30 тридцати юридических лиц. 
5.3.4. К компетенции Президента относятся все вопросы руководства текущей 
деятельностью Партнерства, за исключением вопросов, отнесенных к 
исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства и Совета 
Директоров Партнерства.  
5.3.5. Президент организует деятельность Партнерства в соответствии с его 
программами и планами и несет ответственность за её результаты.  
Президент:  
•  без доверенности действует от имени Партнерства;  
•  распоряжается имуществом Партнерства;  
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•  издает приказы и распоряжения, утверждает правила внутреннего распорядка и 
обеспечивает их соблюдение;  
•  утверждает годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс; 
•  утверждает штатное расписание, систему и размеры оплаты труда сотрудников;    
•  утверждает создание филиалов и открытие представительств Партнерства; 
•  представляет Партнерство в органах государственной власти и местного 
самоуправления, организациях и общественных объединениях;  
•  совершает всякого рода сделки и иные юридические действия, заключает 
договоры, в т.ч. трудовые, выдает доверенности, открывает в банках расчетный, 
валютный и другие счета.  
На отчуждение имущества Партнерства стоимостью более пятисот установленных 
федеральным законом минимальных размеров оплаты труда Президент должен 
получить согласие Совета Директоров Партнерства.  
6. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
6.1. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей Партнерства.  
6.2. Партнерство может участвовать в хозяйственных обществах, а также в 
товариществах на вере в качестве вкладчика.  
6.3. Прибыль Партнерства расходуется только на достижение целей, определенных 
настоящим уставом, и не может распределяться между членами Партнерства.  
6.4. Партнерство может иметь в собственности земельные участки, здания, 
сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные 
средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, 
необходимое для материального обеспечения деятельности Партнерства, указанной 
в настоящем уставе.  
6.5. Источниками формирования имущества Партнерства являются:  
•  членские, целевые, благотворительные и вступительные взносы членов 
Партнерства, лиц и организаций,  разделяющих цель и задачи партнёрства;  
•  благотворительные пожертвования, имеющие целевой характер, предоставляемые 
гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;  
•  выручка от реализации товаров, работ, услуг;  
•  доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;  
•  доходы, получаемые от собственности Партнерства;  
•  другие, не запрещенные законом поступления.  
 
6.6. Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью 
Партнерства или находится в управлении Партнерством.  
7. КОНТРОЛЬ И ОТЧЕТНОСТЬ  
7.1. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.  
7.2. Число членов ревизионной комиссии не ограничивается. В ревизионную 
комиссию могут входить учредители Партнерства и его члены с непрерывным 
стажем членства в Партнерстве не менее трех лет.  
7.3. Все сотрудники Партнерства обязаны по запросу ревизионной комиссии 
предоставлять необходимую информацию и документы в установленные законом 
сроки.  
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПАРТНЁРСТВА. ВНЕСЕНИЕ 
ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ПАРТНЁРСТВА.  
8.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение и преобразование) 
Партнерства осуществляется по решению Общего собрания членов Партнерства.  
8.2. Партнерство может быть преобразовано в  фонд или автономную 
некоммерческую организацию.  
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8.3. Имущество Партнерства переходит после его реорганизации к вновь возникшим 
юридическим лицам в порядке, предусмотренном законами Российской Федерации.  
8.4. Партнерство может быть ликвидировано на основании решения Общего 
собрания членов Партнерства.  
8.5. Общее собрание членов Партнерства, принявшее решение о ликвидации 
Партнерства, назначает ликвидационную комиссию по согласованию с органом, 
осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, и устанавливает 
в соответствии с действующим законодательством порядок и сроки ликвидации.  
8.6. Промежуточный баланс и ликвидационный баланс утверждаются Общим 
собранием членов Партнерства.  
8.7. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Партнерства, после 
удовлетворения требований кредиторов подлежит распределению между членами 
Партнерства в соответствии с имущественным взносом каждого. Размер 
полученного членом Партнерства имущества не должен превышать его 
имущественного взноса в Партнерство.  
Имущество, стоимость которого превысит размер взносов членов Партнерства, 
направляется на цели, для достижения которых создано Партнерство, и (или) на 
благотворительные цели. Перечень юридических и (или) физических лиц, которым 
передается оставшееся в результате ликвидации имущество Партнерства, и цели, на 
которые оно может быть использовано, определяются Общим собранием членов 
Партнерства одновременно с утверждением ликвидационного баланса.  
8.8. Документы ликвидированного Партнерства (управленческие, финансово-
хозяйственные, по личному составу и др.) передаются на государственное хранение в 
архив по месту нахождения Партнерства.  
8.9. Внесение изменений в Устав Партнёрства относится к исключительной 
компетенции Общего собрания Партнёрства. Внесённые в Устав изменения 
регистрируются в сроки и в порядке, предусмотренном законами РФ. 
8.10. Иные вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, по реорганизации, 
ликвидации, внесению изменений в Устав Партнерства решаются на основании 
действующего закона на момент реорганизации, ликвидации или внесению 
изменений в Устав. 
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